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AVIS D’APPEL A CANDIDATURE AVIS DE MANIFESTATION D’INTERET

REPUBLIQUE DU MALI
UN PEUPLE - UN BUT - UNE FOI

MINISTERE DE UENTREPRENEURIAT NATIONAL DE
L’EMPLOI ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE

AGENCE NATIONALE POUR L’EMPLOI

Appel a candidature

L'Agence Nationale Pour I'Emploi (ANPE) recherche pour
le compte du Pari Mutuel Urbain (PMU-Mali) :

Trois (03) Assistant(e)s de Direction

I. Mission :

Une Assistant(e) de Direction a pour mission de gérer le se-
crétariat de la Direction d’affectation et d’assister les membres
de ladite Direction pour la bonne exécution de leurs taches
administratives.

Il. Fonctions :

- Filtrage téléphonique (appels entrants et sortants) de la Di-
rection ;

« Accueil physique (partenaires, personnel et visiteurs) ;

« Tenue de I'agenda du Directeur (Prises de rendez-vous, Pla-
nification des deplacements du Directeur...) ;

« Suivi des dossiers (respect des deadlines) ;

« Saisie des documents administratifs;

- Rédaction des comptes rendus ;

« Gestion des courriers arrivées et départs de la Direction (ré-
ception, tri, dispatching, classement, photocopie...) ;

« Gestion du courrier électronique du Directeur en son ab-
sence ;

- Participation a la gestion des archives de la direction ;

« Gestion des fournitures de bureau de la Direction.

lll. Profil :

O Etre titulaire d’un Bac +2 ou équivalent en assistanat, se-
crétariat ou tout autre domaine transversal ;

O Expérience souhaitée de 2 ans minimum en assistanat/se-
crétariat ;

O Bonne expression orale et écrite en francais ;

00 Bonne Maitrise du Pack Office et des outils de communica-
tion (Téléphone et internet) ;

O Autre langue étrangére appréciée (Anglais, Espagnole, ...)

IV. Documents a fournir :

* CV et Letire de motivation ;

+ Copie(s) du/des diplébme(s) ;

+ Copie de tout acte de nomination ;

+ Certificat(s) de travail du/des précédent(s) employeurs(s).

V. Modalités de recrutement :
* Pré-sélection sur dossier
* Tests écrit/pratique et oral

VI_Dépét des candidatures :

Mode de dépot :

- En ligne via :

anpedi2021 @gmail.com ou
pmumali.recrutement@pmumali.ml

- Dépo6t physique sous plis fermés auprés de toutes les Direc-
tions Régionales de ’ANPE.

O Date limite : Vendredi 11 avril 2025 a 17 heures 30.
Pour plus d’informations :

- Direction Générale ANPE (téléphone : 00223 20 22 31 87 /
00223 20 22 83 54)

- Mobile : 00223 65 90 13 37 /00223 50 54 72 20

- Email : anpedi2021 @gmail.com]

Bamako le 24 mars 2025

REPUBLIQUE DU MALI
Un Peuple — Un But — Une Foi

Projet d’Appui a la Sécurité de I’Eau au Mali (PASEMa)
Sous-composante 1.2: Systémes d'approvisionnement en eau a Bamako.

DEMANDE DE MANIFESTATION D'INTERET n° 003/2025/MI/SOMAPEP/DP/DG

PAYS : Mali

NOM DU PROJET : Projet d’Appui a la Sécurité de 'Eau au Mali (PASEMa)
/ Sous-composante 1.2 : Systemes d'approvisionnement en eau a Bamako.
N° de crédit : IDA Crédit N°7680-ML & N° 7679-ML

Intitulé de la Mission : Contréle et surveillance des travaux d'ouvrages de stockage, de transfert

d'eau et de réseau de distribution d'eau a Bamako.
N° de référence (conformément au plan de passation des marchés) : ML-PASEMA-461057-CS-QCBS

Le Gouvernement de la République du Mali a regu un financement de la Banque mondiale pour cou-
vrir le colt du Projet d’Appui a la Sécurité de 'Eau au Mali (PASEMa) et a l'intention d'appliquer une
partie des fonds pour les services de consultation.

Les services du consultant (« les services ») comprennent le contrdle et la surveillance des travaux
d'ouvrages de stockage, de transfert d'eau et de réseau de distribution d'eau a Bamako, pour une
durée de 25 mois.

Les termes de référence (TDR) pour I'étape de passation des marchés primaire pour la mission
Sont disponibles sur le site Web suivant : www.somapep.ml

Ou

peuvent-étre obtenus a I'adresse indiquée ci-dessous.

Direction des Projets, SOMAPEP s.a, siége social Bamako, quartier Magnambougou Faso Kanu,
Tél. +(223) 20 22 00 26, BP :1528 ; e-mail : coordination3@somapep.ml

La Société Malienne de Patrimoine de I’Eau Potable (SOMAPEP SA) invite dés a présent les
firmes de consultants admissibles ("Consultants") a faire part de leur intérét a fournir les Services.
Les consultants intéressés doivent fournir des informations démontrant qu'ils possedent les qualifica-
tions requises et |'expérience pertinente pour exécuter les services. Le critére de sélection d’une liste
restreinte sont les suivants :

Critere Note
pondérée
pour le
critére

1. Nature des activités du consultant et relation avec le domaine des [15]

prestations

Ingénieur Conseil dans des projets d’AEP
2. Nombre d’années d’expérience en étude détaillée et/ou contrdle [15]

dans le domaine

10 ans (10 points pour les 10 premiéres

années et 1 pt pour chaque année supplémentaire jusqu’a un total de

15 points)

3. Qualification du consultant dans le domaine des prestations [60]
Une Missions de contréle et surveillance de travaux d’adduction en eau potable en
milieu semi-urbain ou urbain. Cette mission doit comprendre au moins un chateau
d’eau surélevé avec un volume de 1000 m3 au minimum au cours des dix (10)
dernieres années (2015-2024) ;

40 points

Une mission en construction et équipement ou en réhabilitation de station de pompage
d’eau potable de capacité 2000 m3/h ou plus au cours des dix (10) derniéres années
(2015-2024) ;

10 points

Une mission en fourniture et pose d’au moins 20 km de conduite en fonte de diametre
minimum DN600 mm avec raccords et accessoires nécessaires, construction
d’ouvrages courants au cours des dix (10) dernieres années (2015-2024) ;

5 points

Une mission en fourniture et pose d’au moins 80 km de conduite en PEHD de diamétre
extérieur compris entre DE63 et DE315 mm avec raccords et accessoires nécessaires,
construction d’ouvrages courants et la réalisation des bornes fontaines au cours des
dix (10) dernieres années (2015-2024).

5 points

4. Organisation technique et managériale du consultant [10]
Organisation(organigramme), 5pts
Moyens
Matériels S5pts

NB : Seules les expériences justifiées avec les attestations de bonne exécution seront prises

en compte dans I’évaluation.
La liste sera constituée par les candidats qui totaliseront le maximum de points.

Les experts clés ne seront pas évalués a I'étape de la préparation de la liste restreinte.

La liste restreinte contiendra cing (05) a huit (08) entreprises.

L'attention des Consultants intéressés est attirée sur la Section Ill, paragraphes 3.14,3.16 et 3.17 du
« Reglement de passation des marchés pour les emprunteurs de FPI » de la Banque Mondiale de
juillet 2016 (« Reéglement »), qui énonce la politique de la Banque mondiale en matiére de conflits
d'intéréts.

Les consultants peuvent s'associer a d'autres firmes pour améliorer leurs qualifications, mais ils doi-
vent indiquer clairement si |'association prend la forme d'un groupement et/ou d'une sous-traitance.
Dans le cas d'un groupement, tous les membres du groupement d’entreprises seront conjointement
et solidairement responsables de l'intégralité du contrat, s'ils sont sélectionnés.

Un Consultant sera sélectionné conformément aux dispositions de I’Accord-Cadre décrites dans le
Reéglement de Passation des Marchés et qui sera expressément énoncé dans la Demande de Pro-
positions

Des informations supplémentaires peuvent étre obtenues a I'adresse ci-dessous pendant les heures
de bureau, c'est-a-dire de 08h00 a 16h00.

Les manifestations d'intérét doivent étre fournies par écrit en langue francaise en un (01) original et
deux (02) copies sous enveloppe cachetée accompagnée d’une copie du dossier complet sur Clé
USB) a l'adresse ci-dessous en personne au plus tard le 15/04/2025.

Société Malienne de Patrimoine de I’Eau Potable (SOMAPEP-SA)
Premier étage/Secretariat du DGA

A l'attention de : Coordinateur du Projet/SOMAPEP-sa

Quartier Magnambougou Faso Kanu,

BP 1528, Bamako-Mali

Tél: +(223) 20 22 00 26

E-mail : coordination3@somapep.ml

Les manifestations d’intérét doivent porter la mention « Manifestation relative aux Services de
consultants pour les prestations de contrdle et surveillance des travaux d'ouvrages de
stockage, de transfert d'eau et de réseau de distribution d'eau a Bamako. »

Les candidatures électroniques ne sont pas autorisées.

Le Directeur Général
Idrissa Sadou DIALLO

L’ESSOR ° Mardi ler Avril 2025 - N°20358



